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FIRMADO por

SECRETARIA DE ESTADO
DE INVESTIGACION
DESARROLLO E INNOVACION

MINISTERIO . SECRETARIA GENERAL
DE ECONOMIAY DE CIENCIA, TECNOLOGIA
COMPETITIVIDAD E INNOVACION

DIRECCION GENERAL
DE INVESTIGACION
CIENTIFICA Y TECNICA

SUBDIRECCION GENERAL
DE RECURSOS HUMANOS
PARA LA INVESTIGACION

Resolucién de la Subdireccién General de Recursos Humanos para la Investigacion por la que se publica la
relacion de solicitudes de investigadores al Subprograma Ramén y Cajal del Ministerio de Economia y
Competitividad (Subprograma RYC) que requieren subsanacion.

Por Resolucion de 22 de octubre de 2012 de la Secretaria de Estado de Investigacion, Desarrollo e Innovacion se
aprobd la convocatoria correspondiente al afio 2012 del procedimiento de concesién de ayudas de los
Subprogramas Ramén y Cajal, Juan de la Cierva, Personal Técnico de Apoyo y Torres Quevedo, en el marco del
Plan Nacional de Investigacion Cientifica, Desarrollo e Innovacion Tecnoldgica 2008-2011, prorrogado por Acuerdo
del Consejo de Ministros de 7 de octubre de 2011.

El articulo 29 de esta resolucién establece que la realizacion de la subsanacién se puede efectuar en diferentes
requerimientos en virtud de la naturaleza de los documentos. Habiéndose realizado la revisién administrativa de los
documentos “Curriculum vitae” y “Memoria de aportaciones mas relevantes”, y de acuerdo con el articulo 29
mencionado anteriormente, este 6rgano instructor acuerda:

1°. Dictar la presente resolucion con la relacion de solicitudes de investigadores presentadas al Subprograma RYC
que requieren subsanacién. En el listado anexo de esta resolucion se detalla para cada solicitud la falta o error a
subsanar.

2°. Ordenar la publicacién de esta resolucién en la Sede Electrénica del Ministerio de Economia y Competitividad
(https:/sede.micinn.gob.es). En virtud de lo previsto en los articulos 58 y 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, esta publicacion
surtira todos los efectos de notificacion practicada.

3°. El solicitante dispondra de un plazo de 10 dias habiles, a contar a partir del dia siguiente al de la publicacion en
la sede electrénica de la presente resolucién, para subsanar la falta o aportar los documentos preceptivos a través
de la Carpeta Virtual de Expedientes (FACILIT@) ubicada en la sede electrénica del Ministerio de Economia y
Competitividad (https://sede.micinn.gob.es/facilita).

Si no lo hiciese, se le tendra por desistido de su solicitud, previa resolucion que sera dictada en los términos
previstos en el articulo 42 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre.

4°. No obstante lo anterior, y de conformidad con el citado articulo 29, se podra realizar un requerimiento posterior
para la subsanacion de otros documentos o requisitos no incluidos en este resolucion.

De conformidad con el apartado 1 del articulo 107 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, contra esta resolucion no
procede recurso.

Madrid, 13 de diciembre de 2012
El 6rgano instructor

Israel Marqués Martin
Subdirector General de Recursos Humanos para la Investigacion


https://sede.micinn.gob.es/
https://sede.micinn.gob.es/facilita
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REFERENCIA

SECRETARIA DE ESTADO DE INVESTIGACION,
DESARROLLO E INNOVACION

SECRETARIA GENERAL DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION

DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACION
CIENTIFICA Y TECNICA

SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS
HUMANOS PARA LA INVESTIGACION

LISTADO SUBSANACION INVESTIGADORES (1)

RAMON Y CAJAL

ESTADO PUBLICO: SUBSANACION

DOCUMENTOS A SUBSANAR

RY C-2012-09761

Memoria de las 10 aportaciones

RY C-2012-09778

Curriculum Vitae Normalizado

RY C-2012-09855

Memoria de las 10 aportaciones

RY C-2012-09858

Memoria de las 10 aportaciones

RY C-2012-09875

Memoria de las 10 aportaciones

RY C-2012-09892

Curriculum Vitae Normalizado
Memoria de las 10 aportaciones

RY C-2012-09895

Curriculum Vitae Normalizado
Memoria de las 10 aportaciones

RY C-2012-09897

Curriculum Vitae Normalizado

RY C-2012-09940

Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-09991

Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-10018

Curriculum Vitae Normalizado
Memoria de las 10 aportaciones

RY C-2012-10033

Memoria de las 10 aportaciones

RY C-2012-10045

Memoria de las 10 aportaciones

RY C-2012-10047

Curriculum Vitae Normalizado

RY C-2012-10048

Curriculum Vitae Normalizado

RY C-2012-10082

Curriculum Vitae Normalizado

RYC-2012-10107

Curriculum Vitae Normalizado
Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-10112

Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-10191

Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-10233

Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-10235

Curriculum Vitae Normalizado

RY C-2012-10246

Curriculum Vitae Normalizado

RYC-2012-10331

Curriculum Vitae Normalizado

RY C-2012-10348

Curriculum Vitae Normalizado

RYC-2012-10412

Curriculum Vitae Normalizado

RYC-2012-10413

Memoria de las 10 aportaciones

RY C-2012-10447

Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-10511

Curriculum Vitae Normalizado

RYC-2012-10528

Curriculum Vitae Normalizado

RY C-2012-10555

Curriculum Vitae Normalizado

RY C-2012-10560

Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-10634

Memoria de las 10 aportaciones

RY C-2012-10655

Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-10678

Curriculum Vitae Normalizado

RYC-2012-10691

Curriculum Vitae Normalizado

RY C-2012-10698

Memoria de las 10 aportaciones
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REFERENCIA

SECRETARIA DE ESTADO DE INVESTIGACION,
DESARROLLO E INNOVACION

SECRETARIA GENERAL DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION

DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACION
CIENTIFICA Y TECNICA

SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS
HUMANOS PARA LA INVESTIGACION

LISTADO SUBSANACION INVESTIGADORES (1)

RAMON Y CAJAL

ESTADO PUBLICO: SUBSANACION

DOCUMENTOS A SUBSANAR

RY C-2012-10699

Curriculum Vitae Normalizado
Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-10717

Curriculum Vitae Normalizado
Memoria de las 10 aportaciones

RY C-2012-10766

Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-10789

Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-10818

Memoria de las 10 aportaciones

RY C-2012-10829

Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-10831

Memoria de las 10 aportaciones

RY C-2012-10866

Memoria de las 10 aportaciones

RY C-2012-10885

Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-10910

Curriculum Vitae Normalizado
Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-10937

Curriculum Vitae Normalizado
Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-11000

Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-11006

Curriculum Vitae Normalizado

RYC-2012-11105

Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-11169

Curriculum Vitae Normalizado
Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-11171

Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-11204

Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-11228

Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-11232

Curriculum Vitae Normalizado

RYC-2012-11328

Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-11338

Curriculum Vitae Normalizado

RYC-2012-11346

Curriculum Vitae Normalizado

RYC-2012-11357

Curriculum Vitae Normalizado

RYC-2012-11381

Curriculum Vitae Normalizado

RYC-2012-11400

Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-11418

Curriculum Vitae Normalizado
Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-11421

Curriculum Vitae Normalizado

RYC-2012-11431

Curriculum Vitae Normalizado
Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-11448

Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-11455

Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-11498

Curriculum Vitae Normalizado

RYC-2012-11589

Curriculum Vitae Normalizado

RYC-2012-11657

Memoria de las 10 aportaciones
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REFERENCIA

SECRETARIA DE ESTADO DE INVESTIGACION,
DESARROLLO E INNOVACION

SECRETARIA GENERAL DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION

DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACION
CIENTIFICA Y TECNICA

SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS
HUMANOS PARA LA INVESTIGACION

LISTADO SUBSANACION INVESTIGADORES (1)

RAMON Y CAJAL

ESTADO PUBLICO: SUBSANACION

DOCUMENTOS A SUBSANAR

RYC-2012-11662

Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-11684

Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-11690

Curriculum Vitae Normalizado

RYC-2012-11730

Curriculum Vitae Normalizado
Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-11746

Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-11755

Curriculum Vitae Normalizado

RYC-2012-11764

Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-11776

Curriculum Vitae Normalizado
Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-11802

Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-11845

Memoria de las 10 aportaciones

RY C-2012-11849

Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-11914

Curriculum Vitae Normalizado

RYC-2012-11916

Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-11953

Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-11965

Memoria de las 10 aportaciones

RY C-2012-12003

Curriculum Vitae Normalizado
Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-12096

Curriculum Vitae Normalizado

RYC-2012-12104

Curriculum Vitae Normalizado

RYC-2012-12141

Curriculum Vitae Normalizado

RYC-2012-12156

Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-12163

Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-12168

Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-12169

Curriculum Vitae Normalizado
Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-12173

Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-12198

Curriculum Vitae Normalizado
Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-12221

Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-12235

Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-12261

Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-12271

Curriculum Vitae Normalizado
Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-12273

Curriculum Vitae Normalizado

RYC-2012-12279

Memoria de las 10 aportaciones

RY C-2012-12294

Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-12320

Memoria de las 10 aportaciones

RYC-2012-12342

Memoria de las 10 aportaciones
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SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS
HUMANOS PARA LA INVESTIGACION

LISTADO SUBSANACION INVESTIGADORES (I)
RAMON Y CAJAL
ESTADO PUBLICO: SUBSANACION

REFERENCIA DOCUMENTOS A SUBSANAR
RY C-2012-12358  [Curriculum Vitae Normalizado
RY C-2012-12362  Curriculum Vitae Normalizado
RY C-2012-12363  Curriculum Vitae Normalizado
RY C-2012-12364  Curriculum Vitae Normalizado
Memoria de las 10 aportaciones
RY C-2012-12374  Curriculum Vitae Normalizado
Memoria de las 10 aportaciones
RY C-2012-12392  Curriculum Vitae Normalizado
Memoria de las 10 aportaciones
RY C-2012-12399 Memoria de las 10 aportaciones
RY C-2012-12400 Memoria de las 10 aportaciones
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